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Konzernabschluss

Konzern-Gesamtergebnis-
rechnung

Fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018

Angaben in T€

Anhang 2018 2017
Umsatzerldse 04.1 236.613 221.316
Deutschland 148.893 141.054
Internationales Geschaft 87.720 80.262
Andere aktivierte Eigenleistungen 05.1 7.758 4.461
Sonstige betriebliche Ertrage 04.2 5.351 5.902
Materialaufwand 04.3 40.078 32.638
Personalaufwand 04.4 122.019 116.861
Abschreibungen 12.809 10.724
Sonstige betriebliche Aufwendungen 04.5 38.048 36.830
Sonstige Steuern 827 717
EBIT (Earnings before Interest and Taxes) 35.941 33.909
Finanzergebnis 04.6 -296 -287
EBT (Earnings before Taxes) 35.645 33.622
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 04.7 9.927 10.263
Konzernjahresiiberschuss 25.718 23.359
davon entfallen auf:
die Gesellschafter der Muttergesellschaft 24.064 21.757
nicht beherrschende Gesellschafter 1.654 1.602
Sonstiges Ergebnis (OCl) -590 781
Posten, die nicht in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden -590 781
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste aus leistungsorientierten Planen -948 1.128
Ertragsteuern auf versicherungsmathematische Gewinne/Verluste aus 358 -347
leistungsorientierten Planen
Gesamtergebnis 25.128 24.140
davon entfallen auf:
die Gesellschafter der Muttergesellschaft 23.474 22.538
nicht beherrschende Gesellschafter 1.654 1.602
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Konzernabschluss

Konzernbilanz

Zum 31. Dezember 2018

Aktiva — Angaben in T€

Anhang 31.12.2018 31.12.2017
Langfristige Vermoégenswerte
Immaterielle Vermogenswerte 05.1 142.153 142.781
Sachanlagen 05.2 15.060 13.667
Finanzanlagen 05.3 7.188 6.413
Aktive latente Steuern 05.5 6.457 5.737
170.858 168.598
Kurzfristige Vermogenswerte
Vorrdte 262 236
Vertragsvermogenswerte und Kundenforderungen 05.6 57.134 56.716
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 05.7 4.927 5.109
Kurzfristige Ertragsteuerforderungen 162 1.712
Wertpapiere 05.8 344 362
Liquide Mittel 05.9 40.552 32.285
103.381 96.420
274.239 265.018
Passiva — Angaben in T€
Anhang 31.12.2018 31.12.2017
Eigenkapital
Den Anteilseignern zurechenbarer Anteil am Eigenkapital 05.10/05.11/05.12 165.726 143.460
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 05.13 1.887 1.836
167.613 145.296
Langfristige Verbindlichkeiten
Rickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 05.14 33.944 33.457
Sonstige langfristige Rickstellungen 05.15 1.411 1.682
Passive latente Steuern* 05.5 10.276 12.485
Langfristige Kaufpreisverbindlichkeiten 05.16 0 5.274
45.631 52.898
Kurzfristige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniuber Kreditinstituten 0 1.112
Sonstige kurzfristige Rickstellungen 05.15 13.192 16.148
Kurzfristige Ertragsteuerverbindlichkeiten* 3.405 5.394
Kurzfristige Kaufpreisverbindlichkeiten 05.16 5.079 2.779
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 05.17 8.856 7.542
Vertragsverbindlichkeiten* 05.18 14.077 16.516
Sonstige Verbindlichkeiten* 05.19 16.386 17.333
60.995 66.824
274.239 265.018

*Vorjahr angepasst (Umgliederung zwischen latenten und tatsdchlichen Ertragsteuern sowie aufgrund der Anforderungen des IFRS 15)
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Entwicklung des
Konzerneigenkapitals

Vom 1. Januar 2017 bis 31. Dezember 2018

Angaben in T€

Den Anteilseignern zurechenbarer Gesamt vor nicht Anteile nicht beherrschender Gesamt
Anteil am Eigenkapital beherrschende Gesellschafter
Gezeichnetes Kapitalriicklage Fremdwadhrungs- Erwirtschaftetes Gesellschafter Gezeichnetes Erwirtschaftetes
Kapital differenzen Konzernergebnis Kapital Konzernergebnis

1. Januar 2017 25.000 41.900 - 3.161 58.534 122.273 64 1.499 123.836
Ausschittung 0 0 0 0 0 0 -1.499 -1.499
Konzernjahresiiberschuss 0 0 0 21.757 21.757 0 1.602 23.359
Sonstiges Ergebnis (OCl) 0 0 0 781 781 0 0 781
Veranderung 0 0 0 0 0 20 150 170
Konsolidierungskreis
Ubrige Veridnderungen 0 0 - 1.351 0 -1.351 0 0 -1.351
31. Dezember 2017 25.000 41.900 - 4.512 81.072 143.460 84 1.752  145.296
1. Januar 2018 25.000 41.900 - 4.512 81.072 143.460 84 1.752  145.296
Ausschittung 0 0 0 0 0 0 -1.603 -1.603
Konzernjahreslberschuss 0 0 0 24.064 24.064 0 1.654 25.718
Sonstiges Ergebnis (OCl) 0 0 0 -590 -590 0 0 -590
Verdnderung 0 0 0 0 0 0 0 0
Konsolidierungskreis
Ubrige Veranderungen 0 0 - 861 -347 -1.208 0 0 -1.208
31. Dezember 2018 25.000 41.900 - 5.373 104.199 165.726 84 1.803 167.613
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Konzern-Kapitalfluss-
rechnung

Flr das Geschéftsjahr 2018

Konzernabschluss

Angaben in T€

2018 2017
EBIT (Earnings before Interest and Taxes) 35.941 33.909
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte des Anlagevermégens und Sachanlagen 12.809 10.724
Gezahlte und erhaltene Ertragsteuern -13.295 -4.705
Erhaltene Zinsen 41 16
Gezahlte Zinsen -145 -264
Zunahme (-)/Abnahme (+) aus Veranderungen der Aktiva -267 -7.147
Zunahme (+)/Abnahme (-) aus Veranderungen der Passiva -5.618 -5.774
Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 29.466 26.759
Netto-Auszahlungen fir Investitionen in das Anlagevermogen -15.370 -11.755
Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen und sonstigen Geschéftseinheiten -2.360 -11.576
(abzlglich ibernommener Kassenbestand)
Wechselkursbedingte Anderungen des Anlagevermégens 1.044 1.022
Cashflow aus Investitionstatigkeit -16.686 -22.309
Einzahlungen/Auszahlungen Betriebsmittelkredit -1.112 1.112
Auszahlungen an nicht beherrschende Gesellschafter -1.603 -1.499
Sonstige Kapitalveranderungen -1.798 -570
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -4.513 -957
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds 8.320 3.655
Wechselkursbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds -53 -162
Verdnderung des Finanzmittelfonds gesamt 8.267 3.493
Zahlungsmittelfonds zu Beginn der Periode 32.285 28.792
Zahlungsmittelfonds am Ende der Periode 40.552 32.285
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Konzernabschluss

Anhang zum

Konzernabschluss

01 Aligemeine Angaben

01.1 Anwendung der gesetzlichen Vorschriften

Der Konzernabschluss der Aareon AG, Isaac-Fulda-Allee 6,
55124 Mainz, wurde fiir das Geschéaftsjahr 2018 freiwillig nach
den Vorschriften der International Financial Reporting Stan-
dards (IFRS), den Auslegungen des International Financial Re-
porting Interpretations Committee (IFRIC) und des ehemali-
gen Standing Interpretations Committee (SIC) erstellt, wie sie
in der EU anwendbar sind, sowie den nach § 315e Abs. 1 HGB
erganzend anzuwendenden deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften. Alle fir den Konzernabschluss zum 31. Dezember
2018 verpflichtend anzuwendenden International Financial
Reporting Standards wurden beriicksichtigt. Der Abschluss
vermittelt ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Aareon
Konzerns. Der Konzernabschluss wurde in Euro aufgestellt.
Soweit nicht anders vermerkt, werden alle Betrage in Tausend
Euro (T€) angegeben.

Im Interesse einer besseren Klarheit und Ubersichtlichkeit
werden die nach den gesetzlichen Vorschriften bei den Posten
der Bilanz und der Gesamtergebnisrechnung anzubringenden
Vermerke, die wahlweise in der Bilanz bzw. Gesamtergebnis-
rechnung oder im Anhang anzubringen sind, insgesamt im
Anhang aufgefiihrt. Soweit einzelne Posten in der Bilanz und
Gesamtergebnisrechnung zusammengefasst werden, erfolgt
eine Aufgliederung im Anhang.

Die Aareon AG ist eine hundertprozentig einbezogene Tochter
der Aareal Bank AG, PaulinenstraRe 15, 65189 Wiesbaden,
die den Konzernabschluss flr den groten und zugleich auch
kleinsten Kreis von Unternehmen aufstellt. Die Einbeziehung
der Aareon AG in den Konzernabschluss der Aareal Bank AG,
der im Bundesanzeiger bekannt gemacht wird, erfolgt nach
den Vorschriften der Vollkonsolidierung.

01.2 Angaben zur Geschaftstatigkeit

Aareon — das fihrende europaische Beratungs- und Systemhaus
flr die Immobilienwirtschaft — ist fir die Branche der Partner
fir die Digitalisierung. Die Aareon Gruppe ist international mit
37 Standorten, davon 14 in Deutschland, in bedeutenden euro-
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paischen Immobilienmarkten vertreten. Internationale Tochter-
gesellschaften sind in Finnland, Frankreich, GroRbritannien, den
Niederlanden, Norwegen und Schweden angesiedelt. In Oster-
reich ist Aareon mit einer Niederlassung der Tochtergesell-
schaft mse Augsburg GmbH prasent. Aareon beschéftigte zum
31. Dezember 2018 1.581 (Vorjahr: 1.559) Mitarbeiter. Der
Hauptsitz befindet sich in Mainz.

Zu den Kundengruppen zahlen private Wohnungsunternehmen,
Genossenschaften, kommunale und kirchliche Wohnungs-
unternehmen, Hausverwaltungen, Wohnungseigentiimerge-
meinschaften, Versicherungen, Immobilienfonds, Unterneh-
men mit Immobilienbestanden (Corporate Real Estate),
Betreiber von Gewerbeimmobilien sowie Warmemessdienst-
leister und Energieversorger.

02 Angaben zu Bilanzierungs-, Bewertungs-
und Konsolidierungsmethoden
02.1 Rechnungslegungsgrundsatze
Um die Vergleichbarkeit der Abschlisse im Zeitvergleich zu
gewahrleisten, erfolgen die Anwendungen von Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden sowie die Darstellung des Ab-
schlusses grundsatzlich stetig.
Bei der Angabe von Informationen wird der Grundsatz der
Wesentlichkeit beachtet. Aus rechentechnischen Griinden
kdnnen in den Tabellen Rundungsdifferenzen in Héhe von
+/- einer Einheit auftreten. Die Gesamtergebnisrechnung ist
nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt worden. Kurzfris-
tige Vermogenswerte und Verbindlichkeiten haben alle eine
Laufzeit von weniger als einem Jahr.
Die Darstellung des Konzernabschlusses unterliegt den der
Abschlusserstellung zugrundeliegenden Ansatz- und Bewer-
tungsmethoden sowie der Unsicherheit kiinftiger Ereignisse
von Schatzungen und Annahmen. Sind fir die Bilanzierung und
Bewertung Annahmen und Schatzungen erforderlich, werden
diese in Ubereinstimmung mit den jeweiligen Rechnungs-
legungsstandards vorgenommen. Die Schatzungen und An-
nahmen basieren auf historischen Erfahrungen und anderen
Faktoren wie Planungen. Die Schatzungen und Beurteilungen



sowie die zugrundeliegenden Beurteilungsfaktoren und
Schatzverfahren werden regelmaRig Giberprift und mit den
tatsachlich eingetretenen Ereignissen verglichen. Nach
unserer Ansicht sind die verwendeten Parameter sachgerecht
und vertretbar.

Die wesentlichen zukunftsbezogenen Annahmen und Quellen
von Schatzungsunsicherheiten, aufgrund derer ein betracht-
liches Risiko besteht, dass innerhalb des nachsten Geschafts-
jahres eine wesentliche Anpassung der Buchwerte von Ver-
mogenswerten und Schulden erforderlich sein wird, ergeben
sich insbesondere bei der Ermittlung der Pensionsverpflich-
tungen, der Riickstellungen, bei der Bewertung von immate-
riellen Vermogenswerten sowie Steueransprichen und
-verpflichtungen. Ermessensentscheidungen und damit ein-
hergehende Schatzunsicherheiten ergeben sich bei der
Realisierung von Umsétzen (Aufteilung von Transaktionsprei-
sen, Anwendung von Input-orientierten Methoden).

02.2 Konsolidierungsgrundsatze

Die Abschlisse der einzelnen Tochterunternehmen werden

in den Konzernabschluss nach IFRS einheitlich — nach den von
der Aareon AG vorgegebenen Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden — einbezogen. Bei den in den Konsolidierungskreis
einbezogenen Tochterunternehmen wird der Anschaffungs-
wert nach der ,,Purchase-Methode” mit dem auf sie entfallen-
den Eigenkapital zum jeweiligen Erwerbszeitpunkt verrech-
net. Hieraus verbleibende Geschéfts- oder Firmenwerte werden
unter den immateriellen Vermogenswerten bilanziert.
Forderungen, Verbindlichkeiten, Umséatze, Aufwendungen
und Ertrage zwischen den einbezogenen Unternehmen werden
eliminiert. Fir nicht dem Mutterunternehmen gehérende
Anteile an voll konsolidierten Tochterunternehmen wird ein
entsprechender Ausgleichsposten fiir Anteile anderer Gesell-
schafter gebildet. Diese werden grundsatzlich an den erfolgs-
wirksamen KonsolidierungsmaBnahmen beteiligt.

02.3 Wahrungsumrechnung

Die zur Aareon Gruppe gehorenden internationalen Gesellschaf-
ten sind selbststandige Teileinheiten, deren Abschliisse nach
dem Konzept der ,funktionalen Wahrung“ in Euro umgerech-
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net werden. Die Posten der Gesamtergebnisrechnung werden
zum Durchschnittskurs, alle monetdren und nicht monetéaren
Vermoégenswerte sowie Verbindlichkeiten werden anhand des
Referenzkurses der Europaischen Zentralbank zum Bilanzstich-
tag umgerechnet. Die Differenzen, die das Eigenkapital betref-
fen, werden bis zum Abgang der Tochtergesellschaft erfolgs-
neutral in einem gesonderten Posten innerhalb des Eigenkapi-
tals ausgewiesen. Dies gilt auch fiir die Abweichungen zwischen
dem zum Stichtagskurs umgerechneten Bilanzgewinn und der
sich auf Basis durchschnittlicher Kurse ergebenden ErfolgsgroRe
in der Gesamtergebnisrechnung. Die in die Kapitalkonsoli-
dierung einzubeziehenden Bestandteile des Eigenkapitals werden
mit historischen Kursen umgerechnet.

Folgende Kurse wurden fir die Umrechnung verwendet:

1€=

Bilanz  Gesamtergebnisrechnung
Stichtagskurs Durchschnittskurs
2018 2017 2018 2017
GroRbritannien GBP 0,8945 0,8872 0,8847 0,8767
Schweden SEK 10,2548 9,8438 10,2583 9,6351
Norwegen NOK 9,9483 9,8403 9,5975 9,3270

02.4 Konsolidierungskreis

Zum Kreis der voll konsolidierten Unternehmen gehoren
neben der Aareon AG alle Tochterunternehmen, bei denen
der Aareon AG unmittelbar oder mittelbar die Mehrheit
der Stimmrechte oder das Recht, die Mehrheit der Mitglie-
der des Aufsichtsrats zu bestellen, zusteht. Im Berichtsjahr
wurden drei Gesellschaften verschmolzen und zwei neu ge-
grindet. Zur Vereinfachung der Konzernstruktur wurden
die Aareon Immobilien Projekt Gesellschaft mbH sowie die
Aareon International Solutions GmbH mit Eintragung ins
Handelsregister am 12. November 2018 riickwirkend zum

1. Januar 2018 auf die Aareon Deutschland GmbH ver-
schmolzen. Weiterhin wurde die SG2ALL B.V. auf die Aareon
Nederland B.V. — ebenfalls riickwirkend zum 1. Januar 2018 —
verschmolzen. Am 5. Dezember 2018 erfolgte die Griindung der
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Aareon Finland OY, Helsinki, aufgrund weiterer Geschafts-
aktivitdten in Finnland. AuBerdem wurde die AV Management
GmbH, Mainz, gegriindet, Gber die die Aktivitdten in der
Start-up-Szene gesteuert werden. Eine Ubersicht der in den
Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen ist

in der Anteilsbesitzliste in Abschnitt 05.4 verzeichnet.

02.5 Anderungen von Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden

In der Berichtsperiode waren die folgenden Bilanzierungs-

standards (IAS/IFRS) erstmals anzuwenden:

— IFRS 15 ,,Revenue from Contracts with Customers”
IFRS 15 regelt in einem einheitlichen Modell, wie Unter-
nehmen Erldse aus Vertragen mit Kunden zu erfassen haben.
Er ersetzt die Erloserfassungsvorschriften in IAS 11, IAS 18
und den zugehdorigen Interpretationen. IFRS 15 ist fiir alle
Unternehmen anzuwenden, die Vertrage tUber die Lieferung
von Gltern oder die Erbringung von Dienstleistungen an
Kunden abschlieRen, es sei denn, die Vertrage fallen in den
Anwendungsbereich anderer Standards. So sind u. a. Finanz-
instrumente und andere vertragliche Rechte oder Ver-
pflichtungen, die in den Anwendungsbericht von IAS 39 bzw.
IFRS g fallen, vom Anwendungsbereich des IFRS 15 ausge-
nommen. Das Kernprinzip des neuen Standards fir die Er-
fassung von Umsatzerlésen besteht darin, dass ein Unter-
nehmen Erl6se erfassen soll, wenn die ibernommenen
Leistungsverpflichtungen erbracht wurden, also die Verfi-
gungsmacht tUber die Giiter und Dienstleistungen Ulber-
tragen wurde. Dabei ist der Erlos in der HOhe zu erfassen,
die der Gegenleistung entspricht, die das Unternehmen im
Tausch fiir diese Giter oder Dienstleistungen voraussicht-
lich erhalten wird. IFRS 15 enthélt ein Flinf-Schritte-Modell,
anhand dessen festgelegt wird, in welcher Hohe und zu
welchem Zeitpunkt bzw. in welchem Zeitraum der Umsatz
zu realisieren ist. Weiterhin erfordert der Standard zusatz-
liche Angaben, u. a. zur Aufgliederung der Gesamtumsatz-
erldse, zu Leistungsverpflichtungen, zu Uberleitungsrech-
nungen fiir die Er6ffnungs- und Schlusssalden der vertrag-
lichen Nettovermogenswerte und -verbindlichkeiten sowie
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zu wesentlichen Ermessensentscheidungen und Schatzungen.
Im September 2015 verschob das IASB durch Veréffent-
lichung von , Effective Date of IFRS 15“ den Erstanwendungs-
zeitpunkt von IFRS 15 auf Geschéftsjahre, die am oder nach
dem 1. Januar 2018 beginnen. Im Juli 2015 wurden weiterhin
zusatzliche Anpassungen und Klarstellungen am Standard
vorgeschlagen. Aareon hat die Auswirkungen des neuen
Standards auf den Konzernabschluss untersucht und dabei
bestehende landerspezifische Standardvertrage analysiert.
Fiir den weitaus bedeutendsten Teil der Kundenvertrage
wurden Standardvertrage abgeschlossen. Das Geschafts-
modell von Aareon sieht keine Vertragsanbahnungskosten
vor, die aktiviert werden missten. Des Weiteren bestehen
keine wesentlichen variablen Vergiitungen fiir die Leistungen
von Aareon. Den Kunden werden keine wesentlichen Finan-
zierungskomponenten gewdhrt. Aareon hat keine wesent-
lichen Auswirkungen auf die bestehende Rechnungslegungs-
praxis zur Umsatzlegung identifiziert. Zur Darstellung der
Leistungsverpflichtungen werden fiinf Umsatzkategorien
(Lizenz, Beratung, Wartung, SaaS und Gebihren sowie
Sonstige) ausgewiesen.

IFRS 9 ,Financial Instruments”

IFRS 9 regelt die Bilanzierung von Finanzinstrumenten neu
und ersetzt den Standard IAS 39 ,,Financial Instruments:
Recognition and Measurement”. Die neue Klassifizierung der
,Financial Instruments” nach IFRS 9 ab 1. Januar 2018 hat
keine bilanzielle Auswirkungen. , Kredite und Forderungen”
werden weiterhin grundsatzlich mit ihren Anschaffungs-
kosten bilanziert. Finanzinstrumente der Kategorie , Available-
for-Sale” werden weiterhin im Rahmen der Erst- und Folge-
bewertung mit dem Fair-Value angesetzt. Die neuen Rege-
lungen zum , Impairment” haben ebenfalls keine signifi-
kanten Auswirkungen auf Aareon.



Bis zum 31. Dezember 2018 wurden die folgenden in zukinf-
tigen Geschaftsjahren anzuwendenden Bilanzierungsstan-

dards (IAS/IFRS) und Interpretationen (IFRICs) von dem Inter-
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national Accounting Standards Board (IASB) herausgegeben
bzw. in EU-Recht Gbernommen (Endorsement):

Neue Standards/Interpretationen Herausgabe Endorsement Datum des Inkrafttretens
IFRS 17 ,Insurance Contracts” Mai 2017 Geschéftsjahre, die am oder nach dem

1. Januar 2021 beginnen
IFRIC 23 ,Uncertainity over Income Tax Treatments” Juni 2017 Oktober 2018 Geschéftsjahre, die am oder nach dem

1. Januar 2019 beginnen

IFRS 16 ,Leases”

Januar 2016

Oktober 2017 Geschiéftsjahre, die am oder nach dem

1. Januar 2019 beginnen

Uberarbeitete Standards Herausgabe Endorsement Datum des Inkrafttretens
IAS 1/IAS 8 ,Definition of Materiality” Oktober 2018 Geschiéftsjahre, die am oder nach dem

1. Januar 2020 beginnen
IFRS 9 , Financial Instruments — Prepayment Features with Oktober 2017 Marz 2018 Geschéftsjahre, die am oder nach dem

Negative Compensation”

1. Januar 2019 beginnen

IAS 28 (revised 2011) , Investments in Associates and Joint
Ventures — long-term Interests”

Oktober 2017

Geschéftsjahre, die am oder nach dem
1. Januar 2019 beginnen

IAS 19 ,,Employee Benefits — Plan Amendment, Curtailment
or Settlement”

Februar 2018

Geschiéftsjahre, die am oder nach dem
1. Januar 2019 beginnen

IFRS 10 und IAS 28 ,Sales or Contribution of Assets between
an Investor and its Associate of Joint Venture”

Effective Date of Amendments to IFRS 10 and IAS 28

September 2014

Dezember 2015

Erstanwendungszeitpunkt auf
unbestimmte Zeit verschoben

IFRS 3 ,,Business Combinations”

Oktober 2018

Geschéftsjahre, die am oder
nach dem 1. Januar 2020 beginnen
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— IFRS 16: ,,Leases” — IFRS 9: ,Financial Instruments — Prepayment Features with

Der neue Rechnungslegungsstandard IFRS 16 zur Leasing-
bilanzierung wird den Standard IAS 17 sowie die damit ver-
bundenen Interpretationen IFRIC 4, SIC 15 und SIC 7 ablo-
sen. Er fuhrt ein einziges Bilanzierungsmodell fiir Leasing-
nehmer ein. Das fiihrt beim Leasingnehmer dazu, dass
alle Leasingverhaltnisse und die damit verbundenen vertrag-
lichen Rechte und Verpflichtungen mit einer Laufzeit von
mehr als zwo6lf Monaten in der Bilanz zu erfassen sind, es sei
denn, es handelt sich um einen geringwertigen Vermogens-
wert. Der Leasingnehmer erfasst einen Vermogenswert, der
sein Recht auf Nutzung des zugrundeliegenden Leasing-
gegenstands reprasentiert. Zudem erfasst er eine Leasing-
verbindlichkeit, die seine Verpflichtung zur Zahlung der
Mietzahlungen darstellt. Flr den Leasinggeber gelten die
Leasingvertrage, dhnlich den bisherigen Regelungen des
IAS 17, entweder als Finanzierungs- oder als Operating-
Leasingverhaltnisse. Fir die Klassifizierung nach IFRS 16 wur-
den die Kriterien des IAS 17 Gbernommen. IFRS 16 enthalt
dariber hinaus eine Reihe von weiteren Regelungen zu
Ausweis, Anhangangaben und Sale-and-lease-back-Transak-
tionen. Aareon erwartet wesentliche Auswirkungen auf
die Darstellung ihres Abschlusses. Die Umsetzung erfolgt
nach dem modifizierten retrospektiven Ansatz, d. h. der
erwartete Umstellungseffekt aus der retrospektiven Anwen-
dung von -5 Mio. € wird erfolgsneutral in der Gewinn-
riicklage erfasst. Die H6he der Nutzungsrechte und der
korrespondierenden Leasingverbindlichkeiten wird voraus-
sichtlich 62 Mio. € respektive 67 Mio. € betragen. Diese
resultieren maRgeblich aus der Aktivierung des Nutzungs-
rechts von langfristigen Mietvertragen fir Birogebaude
sowie aus dem Fuhrpark fiir Mitarbeiter. In der Gesamt-
ergebnisrechnung wird es zukiinftig zu Verschiebungen von
sonstigen betrieblichen Aufwendungen zu hoheren Abschrei-
bungen im oberen einstelligen Millionenbereich kommen.
Zudem wird der Zinsaufwand in Zukunft héher ausfallen.
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Negative Compensation”

Finanzielle Vermdgenswerte mit einer negativen Vorfallig-
keitsentschadigung diirfen unter bestimmten Voraus-
setzungen zu fortgefiihrten Anschaffungskosten oder er-
gebnisneutral zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen
Ergebnis anstatt ergebniswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bilanziert werden.

IAS 19: ,,Employee Benefits — Plan Amendment, Curtailment
or Settlement”

GemaR den Anderungen miissen Unternehmen aktuali-
sierte Annahmen verwenden, um den laufenden Dienstzeit-
aufwand und die Nettozinsen fur den restlichen Zeitraum
der Berichtsperiode nach einer Plananderung, -kiirzung
oder -abgeltung zu bestimmen und etwaige Wertminderun-
gen einer Uberdeckung als Teil des nachzuverrechnenden
Dienstzeitaufwands erfolgswirksam zu erfassen.

IAS 28 (revised 2011): ,,Investments in Associates and Joint
Ventures”

Die Anderungen des IAS 28 stellen klar, dass IFRS 9 auf
langfristige Anteile an assoziierten Unternehmen oder Ge-
meinschaftsunternehmen anzuwenden ist, deren Bilan-
zierung nicht nach der Equity-Methode erfolgt.

IFRIC 23: ,Uncertainity over Income Tax Treatments”

Die steuerliche Behandlung bestimmter Sachverhalte und
Transaktionen kann von der zukinftigen Anerkennung
durch die Finanzverwaltung oder die Finanzgerichtsbarkeit
abhangen. IAS 12 ,Ertragsteuern” regelt, wie tatsachliche
und latente Steuern zu bilanzieren sind. IFRIC 23 ergdnzt die
Regelungen in IAS 12 hinsichtlich der Beriicksichtigung von
Unsicherheiten beziiglich der ertragsteuerlichen Behand-
lung von Sachverhalten und Transaktionen.

»Annual Improvements Cycle 2015 — 2017”

Im Rahmen des Annual Improvements Cycle 2015 — 2017
werden kleinere Verbesserungen von Standards und Inter-
pretationen veroffentlicht. Sofern ein Unternehmen durch
den Erwerb weiterer Anteile Beherrschung im Sinne des



IFRS 10 liber eine vormals gemeinschaftliche Tatigkeit
(,Joint Operation”) erlangt, wird fir IFRS 3 klargestellt, dass
eine Neubewertung des zuvor gehaltenen Anteils durch-
zuflhren ist. Sofern ein Unternehmen durch den Erwerb
weiterer Anteile die gemeinschaftliche Fihrung (,Joint
Control”) Uber die gemeinschaftliche Tatigkeit erlangt, ist
dagegen keine Neubewertung des zuvor gehaltenen Anteils
durchzufiihren. Die Klarstellungen zu IAS 12 (,,Income
Taxes”) betreffen die Erfassung der steuerlichen Wirkung
aus Dividendenzahlungen, die entsprechend der Behand-
lung der fir die Steuerwirkung ursachlichen Transaktion zu
behandeln ist. Als ursdchliche Transaktion ist daher nicht
auf die Dividende als solches (im Sinne einer Eigenkapital-
transaktion), sondern auf die zum ausschittenden Gewinn
flihrenden Geschéftsvorfalle abzustellen. Bezogen auf IAS 23
(,Borrowing Costs”) wurde klargestellt, dass noch nicht
zurlckgezahlte Fremdmittel, die urspriinglich zur Beschaf-
fung eines konkreten qualifizierten Vermdgenswerts auf-
genommen wurden, ab dem Zeitpunkt, ab dem dieser Ver-
mogenswert im Wesentlichen fiir seinen beabsichtigten
Gebrauch oder Verkauf hergerichtet ist, mit in die Bestim-
mung des allgemeinen Fremdkostensatzes fiir andere
qualifizierte Vermogenswerte, fiir die keine speziellen Fremd-
mittel aufgenommen wurden, einzubeziehen sind.

Aareon wendet zum 1. Januar 2018 den Standard IFRS 15 erst-
malig an. Im Rahmen der modifizierten retrospektiven An-
wendung des IFRS 15 durch die Umstellung der Bilanzierungs-
grundsatze des IAS11/18 zum 1. Januar 2018 ergaben sich keine
wesentlichen Auswirkungen. Aareon kombiniert in vielen (zu-
sammengefassten) Vertragen mehrere Leistungen. Die darin
enthaltene Vergiitung fir die verschiedenen Leistungen ent-
spricht im Wesentlichen den EinzelverduRerungspreisen.
Wesentliche variable Gegenleistungen oder signifikante Finan-
zierungskomponenten liegen nicht vor. Bei Vertragsabschlis-
sen entstehen Aareon keine zu aktivierenden Vertragskosten.
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In der Konzernbilanz wurden die Begrifflichkeiten ,Vertrags-
vermogenswerte” (zuvor: Forderungen aus noch nicht abge-
rechneten Auftragen) und ,Vertragsverbindlichkeiten” (zuvor:
Erhaltene Vorauszahlungen) eingefiihrt.

Von der Méglichkeit einer vorzeitigen Anwendung der in zukiinf-
tigen Geschéftsjahren anzuwendenden Standards hat Aareon

im Geschaftsjahr 2018 keinen Gebrauch gemacht. Aareon
priift derzeit die Auswirkungen der Umsetzung der neuen und
gednderten Bilanzierungsstandards auf den Konzernabschluss.

03 Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze
03.1 Immaterielle Vermogenswerte

Der Goodwill wird grundsatzlich jahrlich im vierten Quartal im
Rahmen eines Impairmenttests auf Werthaltigkeit hin Gber-
priift. Basis fur die Wertermittlung sind die Barwerte zukiinfti-
ger Zahlungsstrome (Value in Use), die anhand mittelfristiger
Planungen bestimmt werden. Dabei werden die geplanten Vor-
Steuer-Cashflows aus der vom Vorstand der Aareon AG verab-
schiedeten und vom Aufsichtsrat genehmigten Dreijahrespla-
nung verwendet. Innerhalb der ersten drei Jahre erfolgt somit
eine individuelle Planung der Erlds- und Aufwandspositionen.
Die den wesentlichen Annahmen zugewiesenen Werte basie-
ren auf internen und externen Faktoren sowie vergangenen
Erfahrungen, wobei eine wesentliche Basis die Vorjahrespla-
nung bildet. Der Umsatzplanung unterliegen im Wesentlichen
Annahmen zu Migrationsvorhaben, Neukundengeschéft sowie
Vertragsverlangerungen und Zusatzgeschaft von Bestandskun-
den. Diese stellen zugleich auch die wesentlichen Quellen
von Schatzungsunsicherheiten dar. RegelmaRige Umsatzerldse
wie Wartung und Gebiihren aus dem Bestandskundengeschaft
unterliegen in der Regel keinen groReren Schatzungsunsicher-
heiten. Die Planung des Materialaufwands wird abgeleitet
aus der Umsatzplanung. Die Personalaufwandsplanung bertick-
sichtigt im Wesentlichen Mitarbeiterzahlen sowie Lohnent-
wicklung. Die sonstigen Kosten werden unter der Berticksichti-
gung bekannter Sondereffekte in der Regel basierend auf
dem Vorjahr fortentwickelt. Schatzungsunsicherheiten auf der
Aufwandseite ergeben sich durch nicht geplante Preiserho-
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hungen oder nicht planbare Sondereffekte. Grundsatzlich er-
héht sich die Schatzungsunsicherheit je weiter in der Zukunft
die Annahmen liegen. Fiir die tiber den Zeithorizont von vier
Jahren hinausgehenden Cashflows erfolgt die Bewertung
unter Beriicksichtigung der ewigen Rente. Der Ermittlung der
Barwerte zukinftiger Zahlungsstrome wurde ein risiko-
adaquater Abzinsungsfaktor konzerneinheitlich von 6,20 % nach
Steuern zugrunde gelegt. Der Abzinsungsfaktor ergibt sich
aus einem risikolosen Basiszins von 1,00 % zuziiglich einem
unternehmensspezifischen Risikozuschlag von 6,50 % multi-
pliziert mit einem Beta-Faktor von 0,80. Angesichts der Pla-
nungsunsicherheiten Gber das dritte Jahr hinaus wird auf-
grund einer vorsichtigen Betrachtung des Marktumfelds eine
Wachstumsrate von 2 % unterstellt, die die erwartete Inflati-
onsentwicklung widerspiegelt. Die erzielbaren Betrage weisen
eine Uberdeckung der Buchwerte auf. Bei einer signifikanten
Anderung einer der oben beschriebenen wesentlichen Annah-
men wie der Erhéhung des risikoaddquaten Abzinsungsfaktors
um 1%, der Reduzierung des in den Cashflow einbezogenen
EBIT um 5 % oder die Verringerung der Wachstumsrate auf
1% kommt es einzeln betrachtet zu keiner Wertminderung. Im
Berichtszeitraum ergab sich kein Wertminderungsbedarf.
Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte, im We-
sentlichen Software, werden zu Anschaffungskosten aktiviert
und planmaRig entsprechend ihrer betriebsgewohnlichen Nut-
zungsdauer linear abgeschrieben. Die Abschreibungsmethoden
und Nutzungsdauern unterliegen einer jahrlichen Uberpriifung.
Bei Anderungen erfolgt eine Anpassung gemaR IAS 8.

Nutzungsdauer der immateriellen Vermogenswerte

Selbst erstellte immaterielle Vermogenswerte 3-10Jahre
Erworbene immaterielle Vermogenswerte 3-10Jahre
Kundenbeziehungen 5— 25 Jahre
Marken 20 - 25 Jahre
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Forschungskosten werden entsprechend IAS 38 als laufender
Aufwand behandelt. Entwicklungskosten fiir selbst erstellte
Software werden aktiviert, wenn die Voraussetzungen fiir eine
Aktivierung entsprechend IAS 38 vorliegen.

03.2 Sachanlagen

Gegenstdnde des Sachanlagevermégens werden zu Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten einschlieRlich aktivierungsfahi-
ger Riickbauverpflichtungen im Sinne von IAS 16 bewertet
und — soweit abnutzbar — entsprechend der voraussichtlichen
Nutzungsdauer der Komponenten linear abgeschrieben. Die
Abschreibungsmethoden und Nutzungsdauern werden einer
jahrlichen Uberpriifung unterzogen. Bei Anderungen erfolgt
eine Anpassung gemal IAS 8. Die Nutzungsdauern der wesent-
lichen Komponenten werden nachfolgend dargestellt:

Nutzungsdauer der Sachanlagen

Gebéaude 40 Jahre
Mietereinbauten 8-15 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 3-23 Jahre

Wertminderungen im Sinne von IAS 36 erfolgen, soweit der
Ansatz mit einem niedrigeren Wert zwingend ist, d. h. wenn
der NettoverauRerungspreis bzw. der Nutzungswert des betref-
fenden Vermdégenswertes unter den Buchwert gesunken ist.

03.3 Leasing

Bei der Nutzung von gemieteten Sachanlagen sind die Voraus-
setzungen des Finanzierungsleasings nach IAS 17 erfillt, wenn
alle wesentlichen Chancen und Risiken, die mit dem Eigentum
in Verbindung stehen, auf den Leasingnehmer libertragen
wurden. In diesem Fall werden die jeweiligen Sachanlagen zum
Barwert der Mindestleasingzahlungen aktiviert und linear
entsprechend der wirtschaftlichen Nutzungsdauer oder liber
die klrzere Laufzeit des Leasingvertrags abgeschrieben. Die
aus den kilinftigen Leasingraten resultierenden Zahlungsver-
pflichtungen sind abgezinst als Verbindlichkeit passiviert.
Hinsichtlich der Frage der Anwendung von IAS 17 wurden die
Regelungen von IFRIC 4 beachtet.



Nach Ablauf der Mietzeit besteht in der Regel die Moglichkeit
eines Nachmietvertrags oder ein Ankaufsrecht fiir den Lea-
singnehmer zum jeweiligen Restwert bzw. die Uberlassung an
den Leasingnehmer zur Verschrottung. Als Diskontierungs-
faktor dient der dem Leasingverhéltnis zugrundeliegende ange-
nommene Zins.

03.4 Finanzielle Vermdgenswerte und finanzielle Schulden
Die Klassifizierung der finanziellen Vermégenswerte und
Schulden richtet sich nach IFRS 9 nach dem jeweiligen Ge-
schaftsmodell. Bei Fremdkapitalinstrumenten (z. B. Forde-
rungen oder festverzinslichen Wertpapieren) kénnen fol-
gende Geschaftsmodelle vorliegen:

— ,Halten zur Erzielung vertraglicher Zahlungsstrome”

— ,Halten und Verkaufen”

— Andere Geschéaftsmodelle (solche, die keinem der beiden
erstgenannten zugeordnet werden kdnnen)

Bei Eigenkapitalinstrumenten unterscheidet IFRS 9 zwischen
Geschaftsmodellen, bei denen das Instrument mit oder ohne
Absicht zum Handel gehalten wird.

Des Weiteren wird unterschieden, ob die finanziellen Ver-
mogenswerte einem vertraglichen Zahlungsstrom unterliegen
bzw. die Zahlungsstrome ausschlieBlich Zins- und Tilgungs-
leistungen zu dem Vermogenswert darstellen.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Vertragsver-
mogenswerte und sonstige finanzielle Vermogenswerte sowie
finanzielle Verbindlichkeiten klassifiziert Aareon als , Halten
zur Erzielung vertraglicher Zahlungsstréme”. Die Bewertung er-
folgt somit zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Die Option
zur Bewertung zum Fair Value wird nicht ausgelibt. Bei Eigen-
kapitalinstrumenten entscheidet Aareon fallweise, ob das
Wahlrecht auf erfolgsneutrale Bewertung ausgeiibt wird. An-
sonsten erfolgt die Bewertung erfolgswirksam zum Fair Value.
Liegen Derivate vor, werden diese ebenfalls erfolgswirksam zum
Fair Value bewertet.

Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden
Wertberichtigungen sowohl nach einem pauschalisierten
als auch nach individuellen Verfahren unter Beriicksichtigung
der Kundensituation und der Altersstruktur in erforderlichem
Umfang gebildet. Niedrigverzinsliche Forderungen werden
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unter Bericksichtigung einer angemessenen Verzinsung mit
dem diskontierten Betrag angesetzt.
Fremdwahrungsforderungen werden mit dem Bilanzstichtags-
kurs umgerechnet.

Vertragsvermogenswerte aus zum Bilanzstichtag noch nicht
abgeschlossenen Dienstleistungsauftragen werden nach
ihrem Leistungsfortschritt (Input-orientierte Methode) bilan-
ziert. Der Leistungsfortschritt wird anhand des Vergleichs
der bereits angefallenen Auftragskosten zu den insgesamt er-
warteten Auftragskosten ermittelt. Ubrige unfertige Kunden-
auftrage sind in Hohe der entstandenen Auftragskosten bilan-
ziert, soweit diese voraussichtlich durch Erlose gedeckt sind.
Hinsichtlich des bei Aareon etablierten Systems zur konzern-
weiten Messung, Limitierung und Steuerung von Risiken
sowie der Angaben gemal IFRS 7 zur Beschreibung und zum
Umfang der aus Finanzinstrumenten resultierenden Risiken
verweisen wir auf unsere Ausfiihrungen im Risikobericht als
Teil des Lageberichts.

03.5 Vorridte

Vorrate werden zu Anschaffungskosten angesetzt. Finanzie-
rungskosten werden nicht bertcksichtigt. Die Bewertung zum
Bilanzstichtag erfolgt zum jeweils niedrigeren Wert aus An-
schaffungskosten einerseits und realisierbarem NettoverduRe-
rungspreis andererseits.

03.6 Latente Steuern

Latente Steuern werden gemaR IAS 12 fir samtliche tempora-
ren Differenzen zwischen den Wertansatzen der Steuer-
bilanz und der Konzernbilanz gebildet (Temporary-Konzept).
Ebenso sind latente Steuern aus Verlustvortragen zu erfas-
sen. Bei der Berechnung der latenten Steuern wird die soge-
nannte ,Verbindlichkeiten-Methode” (Liability Method)
angewandt. Die Abgrenzungen werden in Héhe der voraus-
sichtlichen Steuerbe- bzw. -entlastung nachfolgender Ge-
schéaftsjahre auf der Grundlage des zum Zeitpunkt der Reali-
sation glltigen Steuersatzes vorgenommen. Die Berechnung
der latenten Steuern erfolgt im Wesentlichen auf Basis der
landesspezifischen Steuersatze, die zum Bilanzstichtag giiltig
oder angekiindigt sind. Aktive latente Steuern werden in dem
MaRe bilanziert, wie es wahrscheinlich ist, dass ein zu ver-
steuerndes Einkommen verfiigbar ist, bei dem die temporaren
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Differenzen und noch nicht genutzte Verlustvortrdge gegen-
gerechnet werden kdnnen. Die Buchwerte werden zu jedem
Bilanzstichtag Uberprift und gegebenenfalls angepasst.
Wenn nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ausreichende steuer-
pflichtige Gewinne zur Verrechnung zur Verfligung stehen
werden, werden latente Steueranspriiche entsprechend ver-
mindert (Bewertungsabschlag).

Soweit Einkilinfte von Tochterunternehmen aufgrund beson-
derer lokaler steuerlicher Regelungen steuerbefreit und die
Steuereffekte bei Wegfall der temporaren Steuerbefreiung
nicht absehbar sind, werden keine latenten Steuern angesetzt.
03.7 Riickstellungen fur Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Riickstellungen fir Pensionsverpflichtungen werden haupt-
sachlich aufgrund von Versorgungsplanen fur Zusagen auf
Alters-, Invaliden- und Hinterbliebenenleistungen gebildet.
Die versicherungsmathematische Bewertung der Pensions-
rickstellungen beruht auf dem in IAS 19 vorgeschriebenen
Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Me-
thod) fur Leistungszusagen auf Altersversorgung. Es handelt
sich in der Regel um leistungsorientierte Zusagen, d. h. die
zugesagte Leistung an den jeweiligen Arbeitnehmer ist ab-
hangig von der Entwicklung des Entgelts und der Anzahl der
geleisteten Dienstjahre (Defined Benefit Obligation). Bei die-
sem Verfahren werden neben den am Bilanzstichtag bekann-
ten Renten und erworbenen Anwartschaften auch kiinftig zu
erwartende Steigerungen von Gehaltern und Renten beriick-
sichtigt. Die Riickstellung ist zum Barwert der erdienten An-
spriche der Berechtigten auf Versorgungsleistungen anzu-
setzen. Zu verrechnende ,,Plan Assets” sind bewertet mit ihrem
,Fair Value” gegenzurechnen.

03.8 Ertragsteuerverbindlichkeiten

Die Steuerrickstellungen enthalten Verpflichtungen aus lau-
fenden Ertragsteuern. Latente Steuern werden in gesonderten
Positionen der Bilanz und der steuerlichen Uberleitungsrech-
nung ausgewiesen.
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03.9 Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen werden gebildet, wenn die
Aareon Gruppe aus einem Ereignis der Vergangenheit eine ge-
genwartige Verpflichtung hat und diese Verpflichtung wahr-
scheinlich zu einem Abfluss von Ressourcen fiihren wird. Die
Ruckstellungshdhe entspricht der bestmdglichen Schatzung
des Erfullungsbetrags der gegenwartigen Verpflichtung zum
Bilanzstichtag. Riickstellungen, die nicht schon im Folgejahr
zu einem Ressourcenabfluss fihren, werden mit ihrem Erfil-
lungsbetrag angesetzt, sofern sich kein wesentlicher Zinsef-
fekt ergibt. Der Erflillungsbetrag umfasst auch die am Bilanz-
stichtag zu bertcksichtigenden Kostensteigerungen.
Riickstellungen in Fremdwahrung werden zum Stichtagskurs
umgerechnet.

03.10 Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden mit ihrem Rickzahlungs- oder Erfiil-
lungsbetrag angesetzt. Verbindlichkeiten aus Finanzierungs-
leasing-Vertragen sowie die Kaufpreisverbindlichkeiten werden
mit dem Barwert ausgewiesen.

03.11 Ertrags- und Aufwandsrealisierung

Die Erfassung von Umsatzerlésen bzw. sonstigen betrieblichen
Ertragen erfolgt, wenn die Leistungsverpflichtung erbracht
bzw. die Waren oder Erzeugnisse auf den Kunden lbertragen
wurden, d. h. der Kunde die Verfligungsmacht erlangt hat.

Die Gesellschaft erzielt ihre Umsatze im Wesentlichen durch

— Lizenzvertrage

— Beratungs- und Schulungsprojekte

— Wartungsvertrage

— SaaS bzw. ASP und Hosting aus der exklusiven Aareon
Cloud

Lizenzumsatze gelten als realisiert, wenn ein beidseitig unter-
schriebener Vertrag ohne Ricktrittsrecht vorliegt, das Produkt
vollstandig ausgeliefert ist (z. B. Gber Lizenzschlissel), die
Lizenzgebihr feststeht und deren Zahlung wahrscheinlich ist.
Der Kunde erhalt damit die Verfligungsmacht tiber das ihm



libergebene Nutzungsrecht. Die Zahlung erfolgt im Wesent-
lichen nach Abschluss des Lizenzvertrags oder nach erfolgreicher
Implementierung der Software (teilweise nach festgelegten
Meilensteinen) mit einem Zahlungsziel von bis zu 45 Tagen.
Bis zur Fertigstellung der Implementierung bzw. Erreichung
der Meilensteine wird der Umsatz als Vertragsvermégenswert
aktivisch abgegrenzt. Danach erfolgt die Erfassung als Forde-
rung aus Lieferungen und Leistungen.

Die Realisierung von Wartungs- sowie SaaS- bzw. ASP- und
Hosting-Leistungen erfolgt anteilig Gber den vertraglichen
Leistungszeitraum. Die erstmalige Erfassung von solchen Um-
satzen mit Kunden erfolgt ab Produktivsetzung. Die Mehr-
zahl der Kunden zahlt ihre Wartungs- und Hosting-Gebiihren
fur einen bestimmten Zeitraum (maximal ein Jahr) im Vor-
aus. Die Kunden erhalten dabei Zahlungsziele von bis zu

45 Tagen. Die Vorauszahlungen werden fiir den Teil der noch
nicht erfiillten Leistungsverpflichtung unter den Vertragsver-
bindlichkeiten abgegrenzt und entsprechend den kinftigen
Leistungserbringungen ratierlich aufgel6st. Dem Kunden flieRt
der Nutzen aus der Leistung zu, und er nutzt gleichzeitig die
Leistung, wahrend sie erbracht wird.

Beratungs- und Schulungsleistungen werden nach erbrachter
Leistung erfolgswirksam realisiert. Weiterhin erbringt der
Konzern Implementierungsleistungen im Rahmen von Projek-
ten. Fur die Kunden werden dabei Vermogenswerte, Giber
die sie die Verfligungsmacht erhalten, erstellt oder verbessert.
Die Umsatzrealisierung sowie die Bildung des Vertragsver-
mogenswertes erfolgen in diesen Fallen nach dem Leistungs-
fortschritt, dem in der Regel eine Input-orientierte Methode
zugrunde liegt. Der Leistungsfortschritt der Projekte wird an-
hand des Vergleichs der bereits angefallenen Auftragskosten

zu den insgesamt erwarteten Auftragskosten des Projekts er-
mittelt. Die Anwendung einer Output-orientierten Methode
wirde zu unverhaltnismaRig hohem Aufwand fihren. Kunden
leisten Anzahlungen auf die von Aareon erbrachten langfris-
tigen Leistungen. Diese werden unter den zugehorigen Ver-
tragsvermogenswerten saldiert oder unter den Vertragsver-
bindlichkeiten ausgewiesen, sofern die erhaltene Anzahlung
den Vertragsvermogenswert Uberschreitet. Fiir drohende
Verluste aus derartigen Leistungen werden Rickstellungen in
der Periode gebildet, in der sie verursacht werden.

Konzernabschluss
Anhang zum Konzernabschluss

Betriebliche Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme
der Leistung bzw. zum Zeitpunkt ihrer wirtschaftlichen Verur-
sachung ergebniswirksam. Zinsertrage und -aufwendungen
werden periodengerecht erfasst.

Neben dem landerspezifischen ERP-Geschéft im Bereich der
Immobilienwirtschaft sowie der Energiewirtschaft bietet Aareon
digitale Losungen an — zum Teil landeribergreifend —, wie
Mareon, Aareon Archiv kompakt, Mobile Services, Aareon CRM
(Mieterportal), Aareon Immoblue Pro, ShareWorX®, Facilitor
sowie Trace & Treasury. Darliber hinaus hat Aareon weitere
Zusatzprodukte und -services in ihrem Angebotsportfolio,
wie Versicherungsmanagement mit BauSecura, IT-Outsourcing
und Integrierten Zahlungsverkehr.

O4  Erlduterungen zur Gesamtergebnis-
rechnung der Aareon Gruppe

04.1 Umsatzerlose

Umsatzerl6se nach Geschaftssegmenten in T€

2018 2017

Deutschland 148.893 141.054

Internationales Geschaft 87.720 80.262

Gesamt 236.613 221.316
Umsatzerlose nach Produktgruppen in T€

2018 2017 2017

angepasst

ERP-Produkte 167.677 161.105 155.204

Digitale L6sungen und Services 42.409 36.500 36.500

Zusatzprodukte und -services 26.527 23.712 29.612

Gesamt* 236.613 221.316 221.316

*Anpassung des Vorjahres aufgrund der
Umgliederung zwischen den Produktgruppen
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Umsatzerlose nach Kategorien in T€

2018 2017
Lizenzerlose 25.663 19.978
Beratungserlose 60.746 58.644
Wartungserlse 58.632 60.855
Gebuhren und SaaS 78.262 68.754
Sonstige Erl6se 13.311 13.086
Gesamt 236.614 221.316

Die Umsatzerlose des Geschaftssegments Deutschland sind
gegeniiber dem Vorjahr um 7.839 T€ gestiegen. Die wesentli-
che Ursache fiir den Anstieg der Umsatze der ERP-Produkte
liegt in der Einbeziehung der mse-Gesellschaften. Im Berichts-
jahr wurden die Gesellschaften im gesamten Jahr, aufgrund
des Erwerbs zum 1. Oktober 2017 im Vorjahr nur im vierten
Quartal, einbezogen. Aufgrund der Zunahme von Projekten
zur Migration von GES auf Wodis Sigma konnten die Beratungs-
erlose weiter gesteigert werden. Bei dem ERP-Produkt SAP®-
Losungen und Blue Eagle konnten die Umsatze aufgrund von
Ressourcen-Engpdssen nicht gesteigert werden. Jedoch
konnten hohe Lizenzabschlisse erzielt werden. Auch die Um-
satze der digitalen Losungen haben deutlich zugenommen
und untermauern damit ihre Rolle als Wachstumstreiber. Bei
den Zusatzprodukten und -services konnte aufgrund des ver-
starkten Outsourcing-Geschafts Wachstum verzeichnet werden.
Der Umsatz im Geschaftssegment Internationales Geschift ist
um 7.458 T€ gegeniiber dem Vorjahr gestiegen. Die ERP-Pro-
dukte im Internationalen Geschaft zeigten ein starkes Wachs-
tum. Im niederlandischen, franzésischen und britischen
Markt konnten insbesondere das Lizenz- und das Wartungsge-
schéft deutlich gesteigert werden. Dies resultierte im Wesent-
lichen aus vermehrten Neuabschliissen, weiteren Produktiv-
setzungen sowie weiteren Platinum-Abschliissen mit Bestands-
kunden. Die Beratungserlose lagen auf Vorjahresniveau. Im
skandinavischen Markt konnte aufgrund eines komplexen GroR-
projekts sowie von Projektverzogerungen keine Steigerung
der Umsatzerl6se erreicht werden. Bei den digitalen Produk-
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ten wurde ebenfalls ein deutliches Wachstum verzeichnet.
Der Anteil des Internationalen Geschéafts am Konzernumsatz
betragt 37,1 % (im Vorjahr 36,3 %).

Samtliche Umsatzerldse stammen aus Vertragen mit Kunden
und spiegeln den Teil des Gesamttransaktionspreises wider,
fir den die Leistung bereits erfillt ist. In der Berichtsperiode
wurden Erlése von 1.513 T€ erfasst, die Leistungsverpflichtun-
gen friiherer Perioden betreffen.

04.2 Sonstige betriebliche Ertrage

Sonstige betriebliche Ertrége in T€

2018 2017
Ertrage aus Sachbeziigen 1.518 1.440
Messe- und Kongresserlose 993 1.046
Ertrage mit verbundenen Unternehmen 879 1.230
auBerhalb des Teilkonzernkreises
Bewertung der Kaufpreisverbindlichkeiten 832 1.339
Ertrage aus Auflésung und Herabsetzung 590 140
von Einzelwertberichtigungen
Ubrige Ertrige 539 707
Gesamt 5.351 6.902

Die Entwicklung der Ertrage aus der Anpassung der Kaufpreis-
verbindlichkeiten wird in Abschnitt 05.16 erlautert.

04.3 Materialaufwand

Materialaufwand in T€

2018 2017
Software- und Hardwarekosten 5.040 3.708
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 35.038 28.930
Gesamt 40.078 32.638




Der Materialaufwand im Jahr 2018 liegt um 7.440 T€ Uber
dem Vorjahr. Dies ist unter anderem bedingt durch den
zwolfmonatigen Einbezug der mse-Gesellschaften (Vorjahr:
drei Monate). AuRerdem befinden sich unter den gesteiger-
ten Lizenzverkaufen auch Drittprodukte, die einen Materialein-
satz verursachen. Aufgrund der hohen Anzahl von Migrations-
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Die Zahl der Beschaftigten von Aareon — ohne Aushilfen, Aus-
zubildende und Praktikanten — stellt sich zum 31. Dezember
2018 wie folgt dar:

Beschiftigte (ohne Aushilfen, Auszubildende
und Praktikanten) —Jahresendbestand

projekten in Deutschland sowie im internationalen Segment 2018 2017
musste vermehrt auf externe Berater zuriickgegriffen werden. Angestellte 1.453 1.427
Leitende Angestellte 74 82
04.4 Personalaufwand/Mitarbeiter Gesamt 1.527 1.509
davon Teilzeitbeschaftigte 346 353
Personalaufwand in T€
2018 2017
Gehalter 99.598 95.371
Soziale Abgaben 22.421 21.490  Beschiftigte (ohne Aushilfen, Auszubildende
davon Aufwendungen fiir Altersversorgung 4.946 4.803  und Praktikanten) - Jahresdurchschnitt
Gesamt 122.019 116.861 2018 2017
Angestellte 1.445 1.360
Leitende Angestellte 76 82
Gesamt 1.521 1.442
Der Personalaufwand ist gegeniiber dem Vorjahr um 5.158 T€ davon Teilzeitbeschiftigte 345 289
gestiegen. Dies beruht im Wesentlichen auf der Einbeziehung
der im Vorjahr unterjdhrig erworbenen mse-Gesellschaften,
die im Berichtsjahr nun vollstandig einbezogen werden,
sowie auf Personaleinstellungen im internationalen Geschafts- Beschiftigte (ohne Aushilfen, Auszubildende
segment. und Praktikanten) — Jahresdurchschnitt nach Segmenten
2018 2017
Deutschland 854 792
International 667 650
Gesamt 1.521 1.442
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04.5 Sonstige betriebliche Aufwendungen

04.6 Finanzergebnis

Sonstige betriebliche Aufwendungen in T€

Finanzergebnis in T€

2018 2017 2018 2017
Raumkosten 9.279 8.800  Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 30 15
Kraftfahrzeugkosten 5.109 4.891 davon bei verbundenen Unternehmen 0 0
Reisekosten 5.011 5.105 Zinsen und dhnliche Aufwendungen -326 -302
Rechts- und Beratungsaufwand/Priifungskosten 4.516 5.291 davon bei verbundenen Unternehmen -68 -85
Werbung/Marketing/Repréasentation 3.742 3.834 Gesamt -296 -287
Sonstige Personalaufwendungen und Zeitarbeit 2.578 2.218
Softwarewartung 1.972 2.378
Zahlung im Rahmen eines GroRprojekts 990 0 04.7 Steuernvon Einkommen und Ertrag
Kommunikationskosten 942 851
Weiterbildung 815 829 steuern von Einkommen und Ertrag in T€
Leasing/Technik 726 362 2018 2017
Versicherungsaufwand 480 470 Inldndische Ertragsteuern 9.078 7.905
Aufsichtsrats- und Beiratskosten 334 303 Auslindische Ertragsteuern 3.440 2762
Gebihren und Beitrage 321 262 Tatsdchlicher Steueraufwand 12.518 10.667
Blromaterial 203 330 Latenter Steuerertrag/-aufwand -2.590 -404
Wertberichtigungen/Abschreibungen 172 269 Gesamt 9.027 10.263
auf Forderungen
Bewertung von Kaufpreisverbindlichkeiten 144 0
Andere sonstige betriebliche Aufwendungen 714 637
Gesamt 38.048 36.830

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind gegeniiber
dem Vorjahr um 1.218 T€ gestiegen. In Norwegen wurde ein
GroRprojekt gegen Zahlung von 990 T€ und Verzicht auf alle
offenen Forderungen vorzeitig beendet. Der gesamte Einmal-
effekt inklusive Rechtskosten belduft sich auf 1.630 T€. Im
Vorjahr war der Beratungsaufwand gepragt durch interne Pro-
jekte zur Erneuerung der Systemlandschaft. Samtliche Wert-
berichtigungen stammen aus Vertragen mit Kunden.
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Der Anstieg des latenten Steuerertrags ergibt sich durch weitere
Auflésungen von passiven latenten Steuern aus Unternehmens-
erwerben. Zudem wurden im Geschaftsjahr aktive latente Steu-
ern auf den Verlustvortrag von Aareon Norge gebildet.

Die folgende Tabelle zeigt die Uberleitungsrechnung zwischen
den aus dem Jahresiiberschuss vor Steuern abgeleiteten Er-
tragsteuern und dem tatsachlichen Ertragsteuerausweis. Zur
Ermittlung des zu erwarteten Steueraufwands wird der im
Geschéftsjahr 2018 gliltige Konzernsteuersatz von 31,7 % (Vor-
jahr: 31,7 %) mit dem Ergebnis vor Steuern multipliziert.



Uberleitung Steueraufwand in TE

2018 2017
Ergebnis vor Ertragsteuern 35.645 33.622
Gewerbesteuer 5.347 5.338
Korperschaftsteuer 5.658 5.043
Solidaritatszuschlag 294 277
Erwarteter Steueraufwand 11.299 10.658
Uberleitung:
Nicht abzugsfahige Aufwendungen 582 535
Steuerfreie Ertrdge -1.215 -1.178
Steuern Vorjahre -121 217
Steuersatzunterschiede auslandischer -515 91
Tochtergesellschaften
Sonstige Unterschiede -103 -60
Ausgewiesener Steueraufwand 9.927 10.263

05

Erlauterungen zur Bilanz der

Aareon Gruppe

05.1 Immaterielle Vermogenswerte

Der Goodwill resultiert im Wesentlichen aus dem Erwerb
von Unternehmen der Softwarebranche. Er wird den Cash
Generating Units zugeordnet, die aus den Synergien des Er-
werbs Nutzen ziehen und auf denen der Goodwill durch das
Management fiir interne Steuerungszwecke tiberwacht wird.
Diese Cash Generating Units werden in den Geschaftssegmen-
ten zusammengefasst.

Die fortgeflihrten Buchwerte des Goodwills teilen sich wie
folgt auf die Geschaftssegmente auf:

Buchwerte in TE€

31.12.2017 Zugang Wadhrungs- 31.12.2018
effekt
Deutschland 34.908 275 0 35.182
Internationales 50.140 0 -477 49.664
Geschaft
Gesamt 85.048 275 -477 84.846
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Der Posten ,Selbst erstellte immaterielle Vermogenswerte”
betrifft die Aktivierung von internen und externen Kosten fir
die Entwicklung, die in Ubereinstimmung mit IAS 38 akti-
viert wurden. Die Bewertung der aktivierten Entwicklungs-
leistungen erfolgte innerhalb der einzelnen Lander mit
einem einheitlichen Tagessatz.

Die aktivierten Buchwerte ergeben sich wie folgt:

Buchwerte in TE€

31.12.2018 31.12.2017*

ERP-L6sungen 17.794 14.334
Deutschland 3.563 2.570
Internationales Geschaft 14.231 11.764

Digitale L6sungen 8.129 7.929
Customer Relationship Management (CRM) 3.071 3.466
Digitale Plattform 1.700 1.921
Supplier Relationship Management (SRM) 752 789
Wechselmanagement 662 736
Building Relationship Management (BRM) 585 106
Trace & Treasury 556 582
Sonstige 803 329

Gesamt 25.924 22.264

*Anpassung des Vorjahres aufgrund der Umgliederung zwischen den Pro-
duktgruppen

Selbst erstellte Software von 17.663 T€ ist bereits fertigge-
stellt, wohingegen selbst erstellte Software von 8.261 T€ sich
noch in Entwicklung befindet. Insgesamt wurden im Berichts-
jahr 14.898 T€ Entwicklungskosten fir Forschung und Ent-
wicklung fiir die Schaffung neuer Funktionen und neuer
Produkte aufgewendet. Die aktivierten Eigenleistungen des
Berichtsjahres betragen 7.842 T€.
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Entwicklung des Konzernanlagevermogens 2018

zum 31. Dezember 2018

Historische Anschaffungs-/Herstellungskosten

InTE 01.01.2018 Umrechnungs- Anderung Zugange Abginge Umgliederungen 31.12.2018
differenz  Konsolidierungs-
kreis
I. Immaterielle Vermdgenswerte
1. Geschéfts- oder Firmenwert 118.684 -487 0 275 0 0 118.472
2. Erworbene immaterielle 48.814 -328 1.265 302 759 50.208
Vermdgenswerte
3. Selbst erstellte immaterielle 48.200 -434 0 7.842 0 -78 55.530
Vermogenswerte
4. Kundenbeziehungen 21.734 -164 0 0 0 0 21.570
5. Marken 2.754 -36 0 0 0 2.718
6. Geleistete Anzahlungen 681 0 0 0 0 -681 0
240.867 -1.449 0 9.382 302 0 248.498
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche 8.994 -3 0 342 157 0 9.176
Rechte und Bauten
2. Technische Anlagen und Maschinen 11.999 0 0 79 127 -3.776 8.175
3. Andere Anlagen, Betriebs- und 8.652 -53 5.120 4.301 3.776 13.194
Geschaftsausstattung
4. Geleistete Anzahlungen 0 0 0 40 0 0 40
29.645 -56 1] 5.581 4.585 0 30.585
1l. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 497 0 0 1.290 44 0 1.743
2. Sonstige Ausleihungen 6.408 0 0 73 544 0 5.937
6.905 0 1] 1.363 588 0 7.680
277.417 -1.505 0 16.326 5.475 0 286.763
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

01.01.2018 Umrechnungs- Zugdnge Abgdnge Umgliederung  31.12.2018 31.12.2018 31.12.2017
differenz

33.636 -10 0 0 0 33.626 84.846 85.048
35.969 -136 3.770 299 0 39.304 10.904 12.845
25.936 -229 3.899 0 0 29.606 25.924 22.264
2.275 -37 1.188 0 0 3.426 18.144 19.459
270 -8 121 0 383 2.335 2.484
0 0 0 0 0 0 0 681
98.086 -420 8.978 299 0 106.345 142.153 142.781
3.707 1 467 4 0 4.171 5.005 5.287
7.029 0 231 0 0 7.260 915 4.970
5.242 -42 3.110 4.216 0 4.094 9.100 3.410
0 0 0 0 0 0 40 0
15.978 -41 3.808 4.220 0 15.525 15.060 13.667
11 0 0 0 0 11 1.732 486
481 0 0 0 0 481 5.456 5.927
492 0 0 0 0 492 7.188 6.413
114.556 -461 12.786 4.519 0 122.362 164.401 162.861

Konzernabschluss
Anhang zum Konzernabschluss

Aareon Geschaftsbericht 2018 7 1



Konzernabschluss
Anhang zum Konzernabschluss

05.2 Sachanlagen

Operating-Leasing-Vereinbarungen betreffen im Wesentlichen
Miete der Geschaftsraume, Kraftfahrzeuge, Bliroausstattung
sowie Telekommunikation. Im Jahr 2018 betrugen die erfolgs-

05.4 Angaben zum Anteilsbesitz

Name und Sitz des Unternehmens

Anteil am
wirksam erfassten Leasingzahlungen 11.996 T€. Kapital
Mindestleasingzahlungen aufgrund von Operating-Leasing- in %
Verhaltnissen ergeben sich wie folgt: Aareon AG, Mainz

Aareon Deutschland GmbH, Mainz 100
Operate Lease in T€ BauSecura Versicherungsmakler GmbH, Hamburg 51
2019 2020-2023  Nach 2023 mse Augsburg GmbH, Augsburg 100
Leasingzahlungen als 9.995 26.207 6.758 mse Immobiliensoftware GmbH, Hamburg 100
Leasingnehmer mse RELion GmbH, Augsburg 100
Leasingforderungen als 541 2.171 833 phi-Consulting GmbH, Bochum 100
Leasinggeber AV Management GmbH, Mainz 100
1st Touch Ltd., Southampton, GroBbritannien 100
Aareon Finland OY, Helsinki, Finnland 100
. Aareon France SAS, Meudon-la-Forét, Frankreich 100
05.3 Finanzanlagen -
L. X X X Aareon Nederland B.V., Emmen, Niederlande 100
Die Finanzanlagen werden zum Fair Value bewertet. Ein Teil
i . . . . Aareon Norge AS, Oslo, Norwegen 100
der Finanzanlagen wird gemaf IFRS 9 als Eigenkapitalinstru- Aareon Sverige AB, Molndal, Schweden 100
ment erfolgsneutral bewertet. Aareon UK Ltd., Coventry, GroRbritannien 100
Facilitor B.V., Enschede, Niederlande 100
Finanzanlagen in T€ FIRE B.V., Utrecht, Niederlande 60
31.12.2018 Kalshoven Automation B.V., Amsterdam, Niederlande 100
Termingeldanlage 3260 Square DMS B.V,, Grathem, Niederlande 100
Prozessbiirgschaft 1.100 blackprint Booster Fonds GmbH & Co. KG, Frankfurt am Main *
Mietkautionen 990 !mmomio GmbH, Hamburg *
Ubrige 106 MPC Best Select Company Plan GmbH & Co. KG *
Sonstige Ausleihungen (erfolgswirksame Bewertung) 5.456
*Anteilshéhe <20 %
blackprint Booster Fonds GmbH & Co. KG 250
Immomio GmbH 1.295
MPC Best Select Company Plan GmbH & Co. KG 187
Beteiligungen - Eigenkapitalinstrumente 1.732

(erfolgsneutrale Bewertung)

Die Termingeldanlage dient der Biirgschaftserklarung zur Absi-
cherung von bestehenden und zukinftigen Verpflichtungen im
Rahmen der Mitgliedschaft in zwei Zusatzversorgungskassen.
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05.5 Latente Steuern

Latente Steuernin T€
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aus Wartungs- und SaaS-Vertragen wird verzichtet, da die
Gegenleistung des Kunden der erbrachten Leistung von
Aareon entspricht.

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen ent-
halten Erstattungen der Aareal Bank zur Durchfiihrung von
Aktivitdten in der Start-up-Szene im Immobilienbereich. Im
Vorjahr bestand ein Erstattungsanspruch gegentiber der
Aareal Bank im Wesentlichen zum Ausgleich fiir die Durchfiih-
rung von PersonalmaRnahmen.

Fir die ausgewiesenen Forderungen bestehen keine Eigentums-
und Verfliigungsbeschrankungen. Ausfallrisiken wird durch
Wertberichtigungen Rechnung getragen. Die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen beinhalten Wertberichtigungen,
die sich wie folgt entwickelt haben:

31.12.2018 31.12.2017
Pensionsriickstellungen 5.241 4.964
Verbindlichkeiten 0 373
Sonstige Riickstellungen 368 119
Verlustvortrage 790 102
Sonstiges 57 179
Summe aktive latente Steuern 6.457 5.737
Bewertung unfertiger Leistungen 6 711
Kurzfristige passive latente Steuern [ 711
Immaterielle Vermogenswerte 10.258 11.194
Sonstiges 12 580
Langfristige passive latente Steuern 10.270 11.774
Summe passive latente Steuern 10.276 12.485

Die nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrage, fir die keine
aktiven latenten Steuern bericksichtigt wurden, betragen im
Inland 4.199 T€.

05.6 Vertragsvermogenswerte und Kundenforderungen

Vertragsvermoégenswerte und Kundenforderungen in T€

31.12.2018 31.12.2017
Vertragsvermoégenswerte 24.123 18.664
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 31.064 34.722
Forderungen gegentiiber verbundenen 3.649 4.980
Unternehmen
Wertberichtigungen auf Vertragsvermdogens- -1.702 -1.650
werte und Kundenforderungen
Gesamt 57.134 56.716

Der noch nicht erfillte Teil der Leistungsverpflichtungen

aus Projekten in Hohe von 9.758 T€ wird voraussichtlich mit
9.095 T€ in 2019 sowie mit 663 T€ in 2020 ff. realisiert. Auf
die Angabe des nicht erfillten Teils der Leistungsverpflichtung

Wertberichtigungen auf Vertragsvermogenswerte und
Kundenforderungen in T€

2018 2017
Wertberichtigte Vertragsvermoégenswerte und 5.280 3.620
Kundenforderungen
Wertberichtigungen zum 1. Januar 1.650 1.179
Zugang aus der Erstanwendung IFRS 9 347 0
Zugang zum Konsolidierungskreis 0 468
Zufihrung 843 746
Auflésung 713 446
Inanspruchnahme 425 297
Gesamt zum 31. Dezember 1.702 1.650

Uberfillige, aber nicht wertberichtigte Forderungen betreffen
im Inland ausschlieBlich Forderungen mit einer Uberfilligkeit
bis zu 90 Tagen.
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05.7 Sonstige Vermogenswerte

Sonstige Vermogenswerte in T€

Zum 31. Dezember 2018 bestehen keine Darlehensverbindlich-
keiten.

05.10 Gezeichnetes Kapital

31.12.2018 31.12.2017
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermégenswerte 1.106 1.190 Das gezeichnete Kapital der Aareon AG ist voll eingezahlt und
Sonstige kurzfristige nicht-finanzielle 3.821 3.919 setzt sich per 31. Dezember 2018 wie folgt zusammen:
Vermogenswerte
Gesamt 4.927 5.109  Anzahl und Gattung der Aktien in T€

Unter den sonstigen finanziellen Vermogenswerten besteht
eine Forderung von 1.249 T€ gegeniiber einem ehemaligen Ent-
wicklungspartner, die zum 31. Dezember 2017 vollstandig
wertberichtigt war. Aufgrund der giinstigen Rechtslage wurde
die Wertberichtigung in Hohe von 590 T€ aufgel6st. Die
sonstigen nicht-finanziellen Vermdégenswerte beinhalten im
Wesentlichen die abgegrenzten Vorauszahlungen von

3.673 T€ fir die Folgeperioden.

05.8 Wertpapiere

Im Rahmen der Akquisition der mse-Gesellschaften sind Aareon
borsennotierte Wertpapiere zugegangen, die als Eigenkapital-
instrumente ohne Absicht zum Handel gehalten und mit dem Fair
Value bewertet werden. Auf die Option einer erfolgsneutra-
len Bewertung wurde verzichtet. Da fiir diese Wertpapiere
Borsenumsatze in qualifiziertem Volumen stattfinden, werden
sie dem Level 1 der Fair-Value-Hierarchie zugeordnet.

05.9 Liquide Mittel
In dem Bilanzposten sind wie im Vorjahr Kassenbestdande
sowie Guthaben bei Kreditinstituten enthalten.

Liquide Mittel in TE€

31.12.2018 31.12.2017

Kassenbestande 16 123
Guthaben bei Banken 40.536 32.162
davon bei verbundenen Unternehmen 25.803 18.523
Zahlungsmittel mit Laufzeiten bis zu drei 40.552 32.285

Monaten
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25.000.000 nennwertlose Stammaktien 25.000

Auf jede Aktie entfdllt ein rechnerischer Nennwert von 1 €.

05.11 Kapitalriicklage
Die Kapitalriicklage ist gegeniliber dem Vorjahr unverandert.

05.12 Erwirtschaftetes Konzernergebnis

Das erwirtschaftete Konzernergebnis beinhaltet andere
Gewinnricklagen im Sinne handelsrechtlicher Ausweisvorschrif-
ten. Sie enthalten Einstellungen aus den Ergebnissen des
Geschaftsjahres oder friiherer Jahre und Differenzen aus der
erfolgsneutralen Wahrungsumrechnung von Abschlissen
auslandischer Tochterunternehmen. Bei der Aareon AG beste-
hen keine satzungsmaRigen Bestimmungen zur Bildung von
Riicklagen.

05.13 Anteile nicht beherrschender Gesellschafter

Die Anteile anderer Gesellschafter werden im Konzernabschluss
als gesonderter Posten innerhalb des Konzerneigenkapitals
ausgewiesen. Sie entfallen auf die BauSecura Versicherungs-
makler GmbH, Hamburg, und die FIRE B.V., Utrecht.



05.14 Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche

Verpflichtungen

Entwicklung der Pensionsverpflichtung:
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Die Veranderung der Annahmen fiihrt zu folgenden Auswir-

kungen:

Pensionsverpflichtung in TE€

Sensitivitdtsanalyse 2018

2018 2017 Sensitivitat aufgrund von

1. Pensionsriickstellung zum 1. Januar 33.457 33.858 Sensitivitdten

(Accrued Pension Cost) angepasste Ver-

2. Veranderung des Konsolidierungskreises 0 1.233 pflichtung in T€

3. Nettoaufwand fiir den Zeitraum Zinssatz (1,67 %) 1,00 % 29.791

a) Dienstzeitaufwand (Service Cost) 373 417  Zinssatz (1,67 %) -1,00% 39.126

b) Verzinsung (Interest Cost) 601 go7 Rententrend (1,75 %) 0,25 % 34.903

4. OCI-Effekte aufgrund erfahrungsbedingter -345 -166  Rententrend (1,75 %) -0,25% 33.001

Anpassungen Einkommenstrend (2,00 %) 0,50 % 35.157

5. OCl-Effekte aufgrund versicherungsmathe- 1.310 -945  Einkommenstrend (2,00 %) -0,50 % 32.826

matischer Anpassungen Lebenserwartung (Heubeck 2018 G) +1 Jahr 36.149

6. Inanspruchnahme tatsachlich 1.452 1.547  Lebenserwartung (Heubeck 2018 G) -1Jahr 31.718
Pensionsriickstellung zum 31. Dezember 33.944 33.457

Sensitivitdtsanalyse 2017
Der Ermittlung der Verpflichtungen wurden folgende Annahmen Sensitivitit  aufgrund von

zugrunde gelegt:

Annahmen in %

31.12.2018 31.12.2017
Zinssatz 1,67 1,84
Erwartete Inflationsrate 1,75 1,75
Einkommenstrend 2,00 2,00
Rententrend 1,75 1,75
Fluktuationsrate 3,00 3,00

Die Berechnungen der Pensionsverpflichtungen wurden im
Berichtsjahr unter Verwendung der © Richttafeln 2018 G von
Klaus Heubeck durchgefiihrt (im Vorjahr: © Richttafeln 2005 G

von Klaus Heubeck).

Sensitivitdten
angepasste Ver-
pflichtung in T€

Zinssatz (1,84 %) 1,00 % 29.374
Zinssatz (1,84 %) -1,00% 38.562
Rententrend (1,75 %) 0,25% 34.365
Rententrend (1,75 %) -0,25% 32.519
Einkommenstrend (2,00 %) 0,50 % 34.866
Einkommenstrend (2,00 %) -0,50 % 32.230
Lebenserwartung (Heubeck 2005 G) +1 Jahr 35.516
Lebenserwartung (Heubeck 2005 G) -1Jahr 31.388

Die Sensitivititsanalyse basiert auf der Anderung einer An-
nahme, wahrend alle anderen Annahmen konstant gehalten
werden. Es ist unwahrscheinlich, dass sich dieses in der Realitat
ereignet und Verdanderungen in einigen Annahmen korrelieren
konnten. Bei der Berechnung der Sensitivitat der leistungs-
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orientierten Verpflichtung zu versicherungsmathematischen
Annahmen wurde dieselbe Methode verwendet, mit der Pen-
sionsriickstellungen in der Bilanz ermittelt werden (siehe
Abschnitt 03.7). Die Methoden und Arten von Annahmen zur
Vorbereitung der Sensitivitatsanalyse haben sich im Vergleich
zur Vorperiode nicht gedndert. Eine Sensitivitatsanalyse unter
Veranderung der Fluktuations- und erwarteten Inflationsrate
wurde nicht durchgefiihrt, da es sich bei diesen nicht um er-
hebliche versicherungsmathematische Annahmen handelt.
Die Leistungsverpflichtung untergliedert sich in folgende Kate-
gorien nach Planteilnehmern:

Kategorien von Planteilnehmern

31.12.2018
Aktive Mitarbeiter 263
Unverfallbare Ausgeschiedene 29
Rentner 138
Gesamt 430

Die Auswirkungen auf den Cashflow in den folgenden Jahren
stellen sich wie folgt dar:

Falligkeitsprofil der Verpflichtung (DBO) in T€

2019 1.583
2020 1.581
2021 1.577
2022 1.582
2023 1.607
2024-2028 7.936
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Die Service- bzw. Interest Costs werden im Personalaufwand
ausgewiesen. Der als Aufwand fiir beitragsorientierte Versor-
gungsplane erfasste Betrag belduft sich auf 8.340 T€. Diese
beinhalten hauptsachlich die Arbeitgeberanteile zur gesetzli-
chen Rentenversicherung. Aus Wesentlichkeitsgriinden wird
auf eine Aufteilung der Pensionsriickstellung nach Fristigkei-
ten verzichtet.

Aareon besitzt Altersversorgungspldne in Deutschland sowie
in Frankreich. Die Altersversorgungsplane bei der Aareon AG
und der Aareon GmbH sind geschlossen, sodass keine weiteren
Mitarbeiter mehr aufgenommen werden. Sie stellen allesamt
leistungsorientierte Plane im Sinne von IAS 19 dar. Dies be-
deutet, dass dem Beglinstigten in Abhdngigkeit von bestimm-
ten Bedingungen die Hohe des jeweiligen Versorgungsan-
spruchs seitens der Aareon AG garantiert wird. Die Hohe des
Versorgungsanspruchs hangt je nach Versorgungstyp von
verschiedenen Faktoren ab, wie pensionsfahiges Gehalt,
Dauer der Betriebszugehorigkeit, Hohe der gesetzlichen Rente
sowie Leistungen aus einer Direktversicherung.



05.15 Sonstige Riickstellungen
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Sonstige Riickstellungen in T€

Stand 01.01.2018 Veranderung Zufiihrung Umgliederungen Verbrauch Auflésung Stand 31.12.2018
Konsolidie-
rungskreis
Variable Gehaltsbestand-
teile 11.716 0 9.800 25 9.594 1.378 10.569
(im Vorjahr) (11.851) (0) (10.619) (0) (9.784) (970) (11.716)
Ubrige Riickstellungen 6.114 0 1.390 -25 2.991 454 4.034
(im Vorjahr) (3.272) (0) (4.547) (0) (1.758) (170) (6.114)
Gesamt 17.830 0 11.190 0 12.585 1.832 14.603
(im Vorjahr) (15.123) (0) (15.166) (0) (11.542) (1.140) (17.830)

Entwicklung im Jahr 2018 (Vorjahreswerte in Klammern)

In der Aareon AG bestehen aktienbasierte Vergiitungspldane mit
Barausgleich im Sinne von IFRS 2 fir Mitglieder des Vorstands.
Die Bilanzierung der Verpflichtungen, die aus den Verglitungs-
planen resultieren, erfolgt Gber den Personalaufwand und ent-
sprechende Riickstellungen. Der Anspruch auf die virtuellen
Aktien der Aareal Bank wird in bar ausgezahlt. Die Auszahlung
verteilt sich Uber drei bzw. vier Kalenderjahre ab dem Zutei-
lungszeitpunkt. Die Rickstellung fur die aktienbasierte Vergii-
tung wird ab dem Zusagezeitpunkt in voller Hohe angesetzt. Die
Hohe der Riickstellung entspricht dem beizulegenden Zeitwert
der jeweiligen Verpflichtung am Bilanzstichtag. Bei Kursande-
rungen werden die Riickstellungen angepasst. Die Riickstellun-
gen fiir die aktienbasierte Vergltung (SAR) betragt 531 T€. Zum
Ende des Berichtsjahres sind 12.138 Stiick bei einem Durch-
schnittspreis von 35,51 € (Vorjahr: 13.046 Stiick, 31,37 €) aus-
stehend. Von den ausstehenden Aktien sind 8.370 (Vorjahr:
9.171 Stiick) ausiibbar bzw. 4.734 Aktien (Vorjahr: 5.180 Aktien)
gewdhrt. Die Ausiibungspreise der ausstehenden Aktien be-
wegen sich zwischen 27,53 € und 39,10 €.

Die Uibrigen Riickstellungen werden ebenfalls nach IAS 37 fiir
alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen in
Hohe ihres wahrscheinlichen Eintritts bericksichtigt. Die
Aufzinsung der langfristigen Riickstellungen im Berichtsjahr
betrug 30 T€.

Sonstige Riickstellungen nach Fristigkeiten:

Sonstige Riickstellungen

inTE

01.01.2018 31.12.2018 01.01.2018 31.12.2018

<1Jahr >1Jahr

Variable
Gehaltsbestandteile 11.148 10.085 568 484
(im Vorjahr) (11.292) (11.148) (559) (568)
Ubrige Riickstellungen 4.999 3.107 1.115 927
(im Vorjahr) (1.831) (4.999) (1.441) (1.115)
Gesamt 16.147 13.192 1.683 1.411
(im Vorjahr) (13.123) (16.147) (2.000) (1.683)
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05.16 Kaufpreisverbindlichkeiten

Kaufpreisverbindlichkeiten in T€

31.12.2018 31.12.2017
Langfristige Kaufpreisverbindlichkeiten
Kalshoven Automation 0 1.238
mse-Gesellschaften 0 4.036
Gesamt 0 5.274
Kurzfristige Kaufpreisverbindlichkeiten
Kalshoven Automation 1.285 794
mse-Gesellschaften 3.794 1.080
FIRE 0 150
phi-Consulting 0 755
Gesamt 5.079 2.779
Gesamt 5.079 8.053
Die Kaufpreisverbindlichkeiten haben sich wie folgt
entwickelt:
Kaufpreisverbindlichkeiten in T€
01.01.2018 Zahlung Aufzinsung Umgliederung Bewertung Sonstiges 31.12.2018
Langfristige Kaufpreis-
verbindlichkeiten
Kalshoven Automation 1.238 0 47 -1.285 0 0
mse-Gesellschaften 4.036 0 89 -4.125 0 0
Gesamt 5.274 0 136 -5.410 0 0
Kurzfristige Kaufpreis-
verbindlichkeiten
Kalshoven Automation 794 -876 0 1.285 130 -47 1.285
mse-Gesellschaften 1.080 -657 0 4.125 -754 0 3.794
FIRE 150 - 150 0 0 0 0 0
phi-Consulting 755 -677 0 0 -78 0 0
Gesamt 2.779 -2.360 0 5.410 -702 -47 5.079
Gesamt 8.053 -2.360 136 0 -702 -47 5.079
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05.17 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind voll-
standig kurzfristig. Sicherheiten fiir Verbindlichkeiten werden
mit Ausnahme der brancheniblichen Eigentumsvorbehalte
und vergleichbarer Rechte nicht gestellt.

05.18 Vertragsverbindlichkeiten

Die Vertragsverbindlichkeiten bestehen aus abgegrenzten
Erlésen sowie aus Projekten, bei denen die erhaltenen An-
zahlungen den Vertragsvermogenswert Ubersteigen. Zum

1. Januar 2018 betrugen die Vertragsverbindlichkeiten 16.516 T€.
Von diesen Verbindlichkeiten wurden 13.815 T€ in der laufen-
den Berichtsperiode erfolgswirksam erfasst.

05.19 Sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten in T€

31.12.2018 31.12.2017
Kurzfristige sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten
Urlaubsverpflichtungen 3.522 3.191
Ubrige sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 4.447 4.270
7.969 7.461
Kurzfristige sonstige nicht-finanzielle
Verbindlichkeiten
Sonstige Steuerverbindlichkeiten 8.077 9.411
Sonstiges 340 461
8.417 9.872
Gesamt 16.386 17.333

Die Ubrigen sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten beinhalten
im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Lohn und Gehalt. Die

sonstigen Steuerverbindlichkeiten beinhalten ausschlieRlich
Verkehrssteuern wie Umsatz- und Lohnsteuerverbindlichkeiten.
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06 sonstige Erlduterungen

06.1 Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Gliederung der Nominalwerte der sonstigen finanziellen
Verpflichtungen nach Falligkeiten:

Sonstige finanzielle Verpflichtungen in T€

2019 2020-2023  Nach 2023
Leasingvertrage 9.995 26.507 6.758
Bestellobligo 17.193 4.778 894
Gesamt 27.188 31.285 7.652
06.2 Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und

Personen
Neben den in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterun-
ternehmen steht die Aareon AG unmittelbar oder mittelbar
in Auslibung der normalen Geschaftstatigkeit mit Tochtergesell-
schaften des Aareal Bank Konzerns in Beziehung, die in den
Konzernabschluss der Aareal Bank einbezogen werden. Ein
GroRteil der Geschaftsbeziehungen wird mit der Aareal Bank
vorgenommen.

Dies betrifft im Wesentlichen fiir erbrachte Leistungen

— die Kooperation mit der Aareal Bank hinsichtlich des in den
Softwaresystemen Wodis Sigma, SAP®-Losungen und Blue
Eagle sowie GES durchgefiihrten vollautomatischen und in-
tegrierten Buchungs- und Zahlungsverkehrs fiir Immobilien-
unternehmen in Deutschland,

— die Bereitstellung von Rechenzentrumsleistungen und
entsprechende Implementierungsberatung,

— die Ubernahme von IT-Ausriistung wie Mobilfunkgerate
und Arbeitsstationen,

— die Kompensation von Aufwendungen aus der Durchfiih-
rung von MalBnahmen im Bereich der Start-up-Szene und
Ventures sowie

— die Kostenbeteiligung am Aareon Kongress.
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Der Umfang der Geschaftsbeziehungen mit der Aareal Bank
beinhaltet im Berichtsjahr Umsatz und sonstigen betriebli-
chen Ertrag in Hohe von 16.852 T€ sowie Materialaufwand
bzw. sonstigen betrieblichen Aufwand in Hohe von 546 T€.
Die Kompensation der Aareal Bank fiir MaRnahmen im Bereich
der Start-up-Szene und Ventures von 2.992 T€ wurden di-
rekt mit den dafir anfallenden Kosten verrechnet.
Nahestehende Unternehmen, die von der Aareon AG be-
herrscht werden oder auf die von der Aareon AG ein maRgeb-
licher Einfluss ausgeiibt werden kann, sind in den Konzern-
abschluss einbezogen und in der Anteilsbesitzliste mit Angaben
zu Beteiligungsanteil, Eigenkapital und Jahresergebnis in Ab-
schnitt 05.4 verzeichnet.

Alle Geschafte mit nahestehenden Unternehmen bzw. Personen
sind auf Grundlage internationaler Preisvergleichsmethoden
gemaR IAS 24 zu Bedingungen ausgefiihrt worden, wie sie auch
mit konzernfremden Dritten Ublich sind.

Unter Mitgliedern des Managements in Schlisselpositionen
werden in der Aareon Gruppe die Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats verstanden.

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstands belaufen sich
auf 2.162 T€, worin Beitrage an beitragsorientierte Versor-
gungsplane in Hohe von 100 T€ enthalten sind. Der Gesamt-
aufwand flr die aktienbasierte Verglitung betragt 101 T€.

06.3 Honorare des Konzernabschlusspriifers

In der Berichtsperiode wurden 493 T€ fiir Leistungen im
Rahmen der Abschlussprifungen, 49 T€ im Rahmen anderer
Bestatigungsleistungen, 7 T€ im Rahmen von Steuerbera-
tungsleistungen sowie 20 T€ fiir sonstige Leistungen erfasst.
06.4 Befreiung inlandischer Konzerngesellschaften gemaR
§ 264 Abs. 3 HGB

Die in den Konzernabschluss der Aareon AG einbezogene
Gesellschaft Aareon Deutschland GmbH, Mainz, ist mit Zustim-
mung der Gesellschafterversammlung gemall § 264 Abs. 3
HGB von der Pflicht zur Offenlegung eines den Vorschriften
fir Kapitalgesellschaften entsprechenden Jahresabschlusses
sowie der Aufstellung eines Lageberichts befreit.
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06.5 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zum 1. Januar 2019 wurden die Gesellschaften Facilitor B.V.
und Square DMS B.V. mit ihrer direkten Muttergesellschaft
Aareon Nederland B.V. verschmolzen. Zudem wurde die briti-
sche 1st Touch Ltd. im Rahmen einer EU-rechtlichen grenz-
Uberschreitenden Verschmelzung mit Eintrag im deutschen
Handelsregister am 20. Februar 2019 auf die Aareon AG ver-
schmolzen. Am 1. Februar 2019 erfolgte die Griindung der
OFlI GROUP GmbH, der ersten Gesellschaft im Rahmen des
Venture-Modells, an dem Aareon 19,96 % der Anteile halten
wird. Weitere Vorgange oder Geschaftsvorfalle von beson-
derer Bedeutung, die nach dem Schluss des Geschaftsjahres
eingetreten sind und sich auf die hier dargestellte Ertrags-,
Finanz- und Vermogenslage auswirken, haben sich nicht ergeben.

07 organe der Gesellschaft
07.1 Aufsichtsrat

Thomas Ortmanns, Vorsitzender
Vorstand

Aareal Bank AG, Wiesbaden

Hermann J. Merkens, stellvertr. Vorsitzender
Vorstandsvorsitzender
Aareal Bank AG, Wiesbaden

Lutz Freitag
Berater
Hamburg

Dagmar Knopek (bis 31. Dezember 2018)
Vorstand
Aareal Bank AG, Wiesbaden

Marc HeR (ab 1. Januar 2019)
Vorstand
Aareal Bank AG, Wiesbaden

Die Vergitung fiur die Mitglieder des Aufsichtsrats belduft sich
fur das Geschéftsjahr auf 10 T€.



07.2 Vorstand

Dr. Manfred Alflen

Vorstandsvorsitzender

International Business Development; Personal und Organisation;
Recht, Risikomanagement und Compliance; Datenschutz und
Datensicherheit; Innenrevision; Corporate Marketing & Commu-
nications; Board Office; Internationales Geschaft; Strategie

Sabine Fischer

Vorstand

ERP-Systeme und digitale Losungen der Aareon Smart World;
Aareon Rechenzentrum und IT Outsourcing Services; Support-

und Consulting-Bereiche; phi-Consulting und IT-Losungen flr
Energieversorger

Dr. André Rasquin

Vorstand

Zentralvertrieb; Regionalvertrieb; Solution Sales & Vertriebs-
management; Beiratsarbeit; Strategisches Produktmarketing;
Produkt BauSecura; mse-Unternehmensgruppe (Produkt
RELion)

Christian M. Schmahl

Vorstand

International Finance; Controlling; Rechnungswesen;
Vertrags- und Debitorenmanagement; Zentraleinkauf;
Facility und Fleet Management
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08 schlussbemerkungen

Die Aareon AG ist grundsatzlich zur Aufstellung eines Konzern-
abschlusses und Konzernlageberichts verpflichtet. Da die
Aareon AG und ihre Tochterunternehmen in den Konzernab-
schluss und in den Konzernlagebericht der Aareal Bank AG,
Wiesbaden, einbezogen werden, sind die Voraussetzungen fir
die Befreiung nach § 291 Abs. 2 HGB erfiillt. Die Aufstellung
des Konzernabschlusses und Konzernlageberichts der Aareon
AG erfolgt somit auf freiwilliger Basis.

Die Aareal Bank erstellt ihren Konzernabschluss ebenfalls nach
den Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften der Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS). Dieser Konzern-
abschluss wird im Bundesanzeiger veroffentlicht.

Mainz, den 12. Marz 2019

Der Vorstand

M frem — SRernHisohu—

Dr. Manfred Alflen

7Ry

Dr. André Rasquin

Sabine Fischer

. LA A

Christian M. Schmahl
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Bestatigungsvermerk des
unabhangigen Abschlussprifers

An die Aareon AG, Mainz

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Aareon AG, Mainz, und
ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der
Konzernbilanz zum 31. Dezember 2018, der Konzerngesamt-
ergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalveranderungsrech-
nung und der Konzernkapitalflussrechnung fiir das Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 sowie dem Kon-
zernanhang, einschlieRlich einer Zusammenfassung bedeut-
samer Rechnungslegungsmethoden — gepriift. Darlber hinaus
haben wir den Konzernlagebericht der Aareon AG fir das
Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung ge-

wonnenen Erkenntnisse

— entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesent-
lichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, und den ergdnzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsadchlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und
Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2018 sowie seiner
Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2018 und

— vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRig-
keit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts
geflihrt hat.

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter

82 Aareon Geschaftsbericht 2018

Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschluss-
prifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung
des Abschlussprifers fir die Priifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts” unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunter-
nehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlage-
bericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichts-
rats fir den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht
Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich flr die Aufstel-
lung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den ergdanzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Konzern-
abschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kon-
trollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Konzernabschlusses zu ermoglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen
Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns

zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zu-
sammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit,
sofern einschlagig, anzugeben. Dariber hinaus sind sie daflr
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilan-



zieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern zu
liquidieren oder der Einstellung des Geschaftsbetriebs oder es
besteht keine realistische Alternative dazu.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur
die Aufstellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwick-
lung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MaRRnahmen (Sys-
teme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzu-
wendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermagli-
chen und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aus-
sagen im Konzernlagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu
erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss so-
wie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwick-
lung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss
und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
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prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
maRiger Abschlussprifung durchgefihrte Priifung eine we-
sentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstel-
lungen kdnnen aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt
die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Kon-
zernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung liben wir pflichtgemaBes Ermessen aus

und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher —
beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen
im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht, planen
und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risi-
ken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstofRen
hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betriigerisches
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstan-
digkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AulRerkraft-
setzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

— gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des
Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollsystem
und den fiir die Prifung des Konzernlageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaRnahmen, um Priifungshandlungen
zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur
Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

— beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden so-
wie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammen-
hdngenden Angaben.

— ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des
von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungs-
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nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusam-
menhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die
bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
flhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicher-
heit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk
auf die dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prii-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfol-
gerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zu-
kiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch
dazu fuhren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfiihren kann.

— beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den
Inhalt des Konzernabschlusses einschlieBlich der Angaben
sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Kon-
zernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und der erganzend nach § 315e Abs. 1
HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns ver-
mittelt.

— holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fir
die Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen
oder Geschéftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um
Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzern-
lagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fir die An-
leitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernab-
schlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fiir
unsere Prufungsurteile.

— beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit
dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

— flihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben
im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender ge-
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eigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbe-
sondere die den zukunftsorientierten Angaben von den ge-
setzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen.
Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten
Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen ge-
ben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zu-
kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die
wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Frankfurt am Main, den 12. Marz 2019

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Stefan Palm
Wirtschaftspriifer

ppa. Thomas Korner
Wirtschaftsprifer
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